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АДМИНИСТРАЦИЯ АСИНОВСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
29.07.2014 














№ 542
г. Асино

Об утверждении Плана противодействия коррупции 

в администрации Асиновского района и органах администрации Асиновского района, 

наделенных правами юридического лица, на 2014 – 2015 годы
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы» 
1. Утвердить План противодействия коррупции в администрации Асиновского района и органах администрации Асиновского района, наделенных правами юридического лица, на 2014 – 2015 годы (далее - План) согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с даты его подписания и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Асиновский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы администрации Асиновского района по управлению делами Толкачеву Т.В.
И.о. Главы Асиновского района








    А.А.Юрченко

Е.В.Рязанова
Приложение к распоряжению 

администрации Асиновского района 

от___________ № _________

ПЛАН

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В АДМИНИСТРАЦИИ

АСИНОВСКОГО РАЙОНА И ОРГАНАХ АДМИНИСТРАЦИИ АСИНОВСКОГО РАЙОНА, НАДЕЛЕННЫХ ПРАВАМИ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА,

 НА 2014 - 2015 ГОДЫ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Ожидаемый результат
	Контроль за выполнением мероприятий

	Раздел 1. Реализация требований статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», касающихся обязанности организаций принимать меры по предупреждению коррупции

	1
	Утверждение Планов противодействия коррупции в органах администрации Асиновского района, наделенных правами юридического лица, а также в муниципальных учреждениях и хозяйствующих обществах, в уставном капитале которых есть доля участия муниципального образования «Асиновский район»
	до 20.08.2014
	Выполнение должностными лицами стандартов антикоррупцион-ного поведения, установленного законодательством Российской Федерации
	Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК
руководители муниципальных учреждений, хозяйствующих  обществ, в уставном капитале которых есть доля участия муниципального образования «Асиновский район»

	2
	Определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	до 01.09.2014
	
	Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК
руководители муниципальных учреждений, хозяйствующих  обществ, в уставном капитале которых есть доля участия муниципального образования «Асиновский район»

	3
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	4
	Принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации
	до 01.07.2015
	
	Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК
руководители муниципальных учреждений, хозяйствующих обществ, в уставном капитале которых есть доля участия муниципального образования «Асиновский район»

	5
	Организация работы по предотвращению и урегулирование конфликта интересов
	до 01.07.2015
	
	Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК
руководители муниципальных учреждений, хозяйствующих обществ, в уставном капитале которых есть доля участия муниципального образования «Асиновский район»

	Раздел 2. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов, требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	6
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	постоянно
	Формирование антикоррупцион-ной компетентности муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район», обеспечение выполнения муниципальными служащими стандартов антикоррупцион-

ного поведения, установленных законодательством Российской Федерации и Томской области о муниципальной службе и противодействии коррупции
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК 

	7
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному письменному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	8
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	9
	Обеспечение прохождения повышения квалификации должностными лицами, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	10
	Проведение методического сбора с должностными лицами органов, в обязанности которых входит работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений (ответственными за работу со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера), по вопросам организации исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции
	не реже одного раза в год
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	11
	Подготовка и проведение заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании «Асиновский район»
	не реже одного раза квартал
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	12
	Мониторинг деятельности Комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании «Асиновский район»
	один раз в квартал
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	13
	Организация сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей, замещающих должности муниципальной службы, включенные в соответствующие Перечни должностей муниципальной службы
	в сроки, установ-ленные законода-тельством
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	14
	Мониторинг исполнения муниципальными служащими обязанностей, связанных с предоставлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	15
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими, включенными в соответствующий Перечень, и членов их семей, на официальном сайте муниципального образования «Асиновский район»
	в 14-дневный срок со дня истечения срока, установлен-ного

норматив-ным правовым актом админист-рации Асиновского

района    
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	Раздел 3. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции, мониторинг коррупционных рисков и их устранение. Организация и проведение антикоррупционной экспертизы

	16
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов, иных документов
	постоянно
	Совершенствование 

организационных основ  антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, исключение коррупционных факторов из проектов нормативных правовых актов администрации Асиновского района и устранение таких факторов из действующих нормативных правовых актов администрации Асиновского района 
	Начальник юридического отдела

	17
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов, иных документов
	постоянно
	
	Начальник юридического отдела

	18
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

	19
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению муниципальных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по экономике и финансам

Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

Начальник юридического отдела

	20
	Мониторинг законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции и доведение изменений в законодательстве до сведения должностных лиц администрации Асиновского района и ее органов
	постоянно
	
	Начальник юридического отдела

	21
	Организация и осуществление мониторинга правоприменительной практики по результатам вступивших в силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, решений или действий (бездействия) органов местного самоуправления
	постоянно
	
	Начальник юридического отдела

	22
	Приведение муниципальных правовых актов в соответствие с федеральными законами и законами Томской области в связи с изменением законодательства о противодействии коррупции и муниципальной службе
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

Начальник юридического отдела

	Раздел 4. Взаимодействие органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район» с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район»

	23
	Обеспечение размещения на официальном сайте муниципального образования «Асиновский район» информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	постоянно
	Организация постоянного взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район» с институтами гражданского общества по противодействию коррупции

	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	24
	Осуществление мер по созданию системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации о ее результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	25
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	26
	Осуществление мониторинга СМИ на наличие информации о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требований к служебному поведению, проведение служебных проверок по каждому факту публикации
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	27
	Осуществление мониторинга обращений граждан в органы местного самоуправления и к должностным лицам местного самоуправления о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требований к служебному поведению
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	28
	Проведение анализа соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан в органы местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район»
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	29
	Разработка и внедрение системы мер по формированию позитивного общественного мнения через размещение информации о деятельности муниципальных служащих в СМИ
	в течение года
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	Раздел 5. Обеспечение открытости информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район», муниципальных учреждений, иных организаций, предоставляющих муниципальные услуги, а также возможности контроля за деятельностью данных органов и организаций со стороны общественности

	30
	Переход на предоставление услуг в электронном виде, на межведомственное и межуровневое взаимодействие
	по отдельному Плану
	Снижение административных барьеров и повышение доступности муниципальных услуг посредствам внедрения в деятельность органов местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район» информационно-коммуникацион-ных технологий. Снижение количества взаимодействия заявителей с органами местного самоуправления муниципального образования «Асиновский район» в рамках предоставления муниципальных услуг за счет внедрения альтернативных способов предоставления муниципальных услуг
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	31
	Организация предоставления к информации о деятельности Администрации Асиновского района, реализация требований Федерального закона от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования

Начальник Управления финансов

Начальник отдела АПК

	32
	Реализация Администрацией Асиновского района требований Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 280-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера"
	постоянно
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами

Начальник Управления культуры, спорта и молодежи

Начальник Управления образования



	33
	Внедрение и мониторинг административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами



	34
	Формирование и ведение реестра муниципальных услуг
	
	
	Заместитель Главы администрации Асиновского района по управлению делами


