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Управление образования администрации Асиновского района Томской области является муниципальным органом управления системой образования Асиновского района.  Управление образования осуществляет руководство системой общего образования на территории города Асино и Асиновского района в части образовательных организаций, отнесенных к муниципальной собственности. К системе образования Асиновского района, находящейся в сфере деятельности управления, относятся дошкольные образовательные организации, общеобразовательные организации, организации дополнительного образования, организации по решению других вопросов в области образования. 

Управление образования в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Законом РФ «Об образовании в РФ», законодательными актами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ, нормативными актами Министерства общего и профессионального образования РФ, постановлениями и распоряжениями Администрации Томской области, Уставом Асиновского района, постановлениями и распоряжениями Администрации Асиновского района.

 Учредителем Управления образования администрации Асиновского района Томской области является муниципальное образование «Асиновский район», интересы которого представляет администрация Асиновского района в лице Главы Асиновского района.

Юридический адрес: 636840, Томская область, г. Асино, ул. Ленина, 40

Управление образования Администрации Асиновского района наделено следующими полномочиями: 

1. формирование муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с предусмотренными уставом учреждения основными видами деятельности 
2. осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания;


3. создание, реорганизация и ликвидация муниципальных образовательных учреждений. Прогнозирование и реализация мероприятий по сохранению и развитию сети образовательных организаций;


4. аттестация в установленном порядке руководящих и педагогических работников;


5. обеспечение условий для реализации базисного учебного плана образовательных организаций;


6. управление муниципальными образовательными организациями, координации их деятельности на уровне района;


7. осуществление совместно с учреждениями здравоохранения проведение оздоровительных мероприятий;


8. представление в установленном порядке финансовых и статистических отчетов;


9. сохранение объектов культурного наследия;


10. организация аналитической (планово – финансовой и другой) работы в Управлении образования, 

11. организация и проведение районных мероприятий для обучающихся и педагогов;


12. организация работы по социальной защите обучающихся и работающих в системе образования;


13. контроль за состоянием охраны труда и техники безопасности в образовательных организациях;


14. содействие в организации и проведении опытно экспериментальной работы, изучение и распространению передового педагогического опыта.
Текущее состояние системы общего образования Асиновского района определяется последовательной муниципальной образовательной политикой развития образования и успешной реализацией отдельных направлений путём участия в комплексном проекте модернизации образования, программах проведения капитального ремонта, развития инфраструктуры организаций и т.д.

Муниципальная система общего образования Асиновского района представлена следующими характеристиками (по состоянию на 01.01.2021): 

-  Сеть образовательных организаций Асиновского района представлена 13 общеобразовательными организациями (в том числе 8 средних школ, 2 основные школы, 1 гимназия, 1 вечерняя школа, 1 коррекционная школа; при школах - 2 филиала, 8 групп дошкольного образования), 8 дошкольными образовательными организациями, 3 организациями дополнительного образования.
Сеть образовательных организаций в Асиновском районе достаточная, оптимальная. Она обеспечивает образовательные потребности населения. В базовые школы обеспечивается подвоз 541 обучающихся из 27 населенных пунктов 17 школьными автобусами, 5 дополнительного образования. В настоящее время в трех школах города Асино образовательный процесс организован в две смены. Школа №1, школа № 4 и Гимназия №2, расположенные в центре города берут на себя нагрузку 63,7% (2910) обучающихся города. 
- на 1 сентября в 2020-2021 учебному году к занятиям приступили 4564 обучающихся, в т.ч. в школах города 3594 человек, в школах села - 943, наполняемость классов в среднем 21 человек, в т.ч. в городских школах – 25 чел, в сельских – 13 чел. 1797 воспитанника дошкольного образования, 3990 воспитанников дополнительного образования;

- наличие данной сети образовательных организаций обеспечивает образовательные потребности граждан, проживающих в г. Асино и Асиновском районе.

- абсолютное значение среднемесячной заработной платы педагогических работников: муниципальных общеобразовательных организаций (в рублях) –34 282,00
муниципальных дошкольных образовательных организаций (в рублях) –31 904,00
муниципальных организациях дополнительного образования (в рублях) –32 432,90
- Доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности обучающихся (проценты) – 100%
- Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников (проценты) –  18 %

- Доля руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций (проценты) - 100%

- Доля общеобразовательных организаций, осуществляющих образование с применением дистанционных технологий, в общей численности общеобразовательных организаций (проценты) – 100%. 
- Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС) – 96,6%
- Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, ведущих обучение с применением компьютерных технологий (от общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций) - 100%

- Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная без барьерная среда, позволяющая обеспечить обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве общеобразовательных организаций - 46% 
- количество обучающихся на один компьютер - 7 человек; 

- средний возраст педагогических работников – 46,3 лет;

- 19 учителей старше 60 лет.

С 2019 года в рамках реализации Федерального национального проекта «Образование» в школах Асиновского района реализуются региональные проекты :


- «Цифровая образовательная среда» (2019 год –МАОУ  - СОШ № 1 г. Асино, 2020 год – МАОУ – СОШ № 4 г. Асино, МАОУ – СОШ с. Новиковки Асиновского района и МАОУ «ОШ № 5 г. Асино»);

- «Современная школа» Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (2019 года – МАОУ «СОШ с.Ново – Кусково Асиновского района», МАОУ – СОШ с. Ягодного Асиновского района, 2020 год – МАОУ гимназия № 2 г. Асино, МАОУ – СОШ № 4 г. Асино). 
- «Успех каждого ребенка» реализуется во всех образовательных организациях Асиновского района. 

- «Учитель будущего» реализуется во всех общеобразовательных организациях. 

За последние годы образовательным организациям Асиновского района удалось на практике реализовать многие мероприятия, позволяющие сделать вывод о значительных качественных изменениях в системе общего образования. 

1.Осуществлен переход общеобразовательных организаций на нормативно-подушевое финансирование. Установлены нормативы финансирования: (городские, сельские, сельские малокомплектные, начальные, вечерние, коррекционные и т.д., в 2019 году введен новый норматив на детей с ОВЗ (дети-инвалиды) в обычных классах, обучающиеся по отдельной адаптированной программе), определены базовые нормативы финансирования, применяются дополнительные корректирующие коэффициенты, учитывающие качество и результат образовательной деятельности организаций, также установлены нормативы для дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования.
2. Отработаны модели распределения стимулирующей части фонда оплаты труда с учётом достижений и качества образования.
Постановлением администрации Асиновского района от 30.11.2015 № 1821 принята муниципальная программа «Развитие образования в Асиновском районе» на 2016-2021 годы (далее – Программа): 

3. Подпрограмма 1 Программы - «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования в Асиновском районе» муниципальной программы «Развитие образования в Асиновском районе». Основными задачами данной подпрограммы является: Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного, бесплатного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, содействие развитию дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и форм предоставления услуг по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста. Предоставление образования по программам дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях Асиновского района. Поддержка и сопровождение инновационной деятельности в системе общего образования Асиновского района. 
100% детей Асиновского района от 7 до 18 лет, обучаются по основным общеобразовательным программам, 100% детей от 3 до 7 охвачены дошкольным образованием, обучаются по образовательным программам соответствующими ФГОС. В системе общего образования с 1 сентября 2020 года введен федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования - 209 обучающихся 10-11 классов обучаются по ФГОС, доля обучающихся по ФГОС 1-11 класс 96,6%, все обеспечены необходимыми учебными пособиями, материалами в соответствии с ФГОС. 
4. Подпрограмма 2 Программы - «Развитие инфраструктуры дошкольного, общего и дополнительного образования в Асиновском районе» муниципальной программы «Развитие образования в Асиновском районе» направлена на развитие инфраструктуры, обеспечивающей доступ к получению качественного общего образования. Задачами подпрограммы является решение вопросов по направлениям: Капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют комплексного капитального ремонта, проведения реконструкции. Капитальный ремонт муниципальных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта. Приобретение автотранспорта, соответствующего требованиям безопасности, для подвоза обучающихся к образовательным организациям.

Приобретен один школьный автобус в собственность МАОУ ОШ №5 г.Асино. Проведен капитальный ремонт здания МАОУ - СОШ с. Ягодного в рамках программы «Комплексное развитие сельских территорий.
5. Подпрограмма 3 Программы - «Развитие системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности». Отработана система работы с одаренными детьми. Отработана система поиска, поддержки и сопровождения талантливых детей, применение новых образовательных технологий, обеспечивающих достижение обучающимися нового качества образовательных результатов. Данная подпрограмма направлена на поддержку эффективных форм развития творческой активности, познавательности, углубления и закрепления имеющихся знаний.  Участвуя в обозначенных в программе мероприятиях, школьники учатся отстаивать свою точку зрения, приобретают опыт публичного выступления, развивают творческую инициативу, конструктивное мышление, изобретательность в решении нестандартных задач, расширяют кругозор. 
В 2020 году аттестат о среднем общем образовании получили 165 выпускников, что составляет 100 % от общего числа допущенных к итоговой аттестации.


Медалью «За особые успехи в учении» в 2020 году награждены 11 выпускников (в 2019 году — 10 выпускников).

Средний тестовый балл по русскому языку - 69 баллов. По истории 100 баллов набрала 1 ученица из МАОУ – СОШ №4 г.Асино.
100% успеваемость выпускники показали по следующим предметам ЕГЭ: литература, русский язык. 

По результатам ЕГЭ 2020 года: по 3 предметам (математика (профиль), литература, химия) выше значений 2019 года, по 2 предметам (обществознание, биология) остались на прежнем уровне, по 6 предметам (информатика, география, физика, английский язык, русский язык) ниже значений 2019 года. По русскому языку средний балл по сравнению с 2019 годом увеличился на 6, по истории – на 5, по информатике – на 4, по биологии – на 4, по английскому языку – на 19,5. 27 человек набрали свыше 80 баллов по русскому языку.
В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняло участие 804 обучающихся 7-11 классов, среди них 377 победителя и призера.

В региональном этапе приняли участие 44 человек 9-11 классов по предметам: право, литература, русский язык, география, история, экология, технология, информатика, ОБЖ, физика, биология, экономика, математика, МХК, английский язык, 
Победителями конкурса на соискание звания «Лауреат премии Законодательной Думы Томской области» от Асиновского района стали 2 ученика гимназии № 2.
 - Обучающийся МАОУ СОШ №4 стал победителем в XXXVI Всероссийском детском конкурсе научно-исследовательских и творческих работ "ПЕРВЫЕ ШАГИ В НАУКЕ".

- 13 обучающихся стали Лауреаты ежегодной премии Главы Асиновского района "Юные дарования".

- Команда МАОУ гимназии №2 г.Асино, Слободчикова Екатерина и Данилкин Егор под руководством Слободчиковой Натальи Ивановны заняла 1 место во Всероссийских соревнованиях по подводной робототехнике.

- Призеры Соревнований по образовательной робототехнике на Кубок Губернатора Томской области для детей 2020 от Асиновского района стали: воспитанники детского сада № 5 «Белочка» и обучающиеся школы № 4 г. Асино

- Асиновским район стал первым районом в Томской области, где работает мобильный детский технопарк «Кванториум», о более 250 обучающихся осваивают промышленный дизайн, роботехнику, технологии виртуальной.

- МАОУ-СОШ с. Ягодного Асиновского района Томской области 21.10.2020 года стала трёх кратным победителем Томской области по компьютерному спорту и будет представлять Томскую область на зональном этапе Всероссийской школьной интеллектуально-кибер спортивной лиге.
- Победитель муниципального конкурса «Ученик года -2020» - Втюрина Юлия, ученица гимназии № 2.
6. Подпрограмма 4 Программы - «Подготовка педагогических кадров для образовательных организаций Асиновского района» муниципальной программы «Развитие образования в Асиновском районе». Цель подпрограммы - привлечение молодых специалистов для работы в образовательных организациях Асиновского района, повышение заинтересованности молодых специалистов в исполнении должностных обязанностей. Привлечение и закрепление специалистов для работы в образовательных организациях Асиновского района, повышение уровня профессиональной подготовки педагогических кадров, прогнозирование кадрового дефицита и своевременное обучение, и переподготовка специалистов.

С целью обеспечения образовательных организаций педагогическими кадрами в Асиновском районе созданы определённые условия:

- учебно-материальная база образовательных организаций;

- подготовка выпускников школ и обучение их в Томском государственном педагогическом колледже и Томском государственном педагогическом университете по целевому направлению;

- организация работы по повышению профессионализма руководящих и педагогических кадров.

В организациях общего, дошкольного и дополнительного образования общее количество работающих в системе 990 человек, из них педагогических работников 499. Средний возраст педагогических работников 46,3 лет. 19 человек из числа педагогических и руководящих работников в возрасте старше 60 лет. 

В 2020 году прошли аттестацию на высшую и первую квалификационные категории 42 педагога общеобразовательных организаций, 44 воспитателя и 1 педагог дополнительного образования. Число молодых педагогов, имеющих педагогический стаж до 3 лет, составляет (6 педагогов, 1 из них в декрете) 4 %. За три года в образовательных организациях закрепилось 5 молодых специалистов из 6 прибывших в район. 

В рамках Федеральной программы «Земский учитель» в МАОУ гимназия № 2 г. Асино прибыл учитель английского языка.
- В 2020 году прошли конкурсы: «Учитель года-2020» (победитель - Вышегородцева Валентина Александровна, учитель МАОУ СОШ № 4), «Воспитатель года –2020» (Резаева Ирина Александровна, воспитатель детского сада «Пчёлка»), - итоги воспитатель детского сада «Рыбка» Оксана Горбунова стала победителем Всероссийского конкурса Л.С. Выготского: 

- Детский сад «Радуга» и детский сад «Журавушка» стали победителями Всероссийского открытого смотра-конкурса «Детский сад года».
7. Подпрограмма 5 Программы - «Развитие системы отдыха и оздоровления детей» позволяет. Задача - Организовать каникулярный отдых и социальную адаптацию детей Асиновского района, в том числе: обеспечить условия для оздоровления и отдыха детей.

Увеличить занятость детей в каникулярное время. В целях повышения безопасности детей и подростков в период каникул в 16 образовательных организациях на официальных сайтах в сети «Интернет» организованы онлайн смены лагерей с дневным пребыванием детей «Лето на 5» в котором приняли участие – 850 детей.

8. Подпрограмма 6 Программы «Комплексная безопасность образовательных организаций Асиновского района». Цель подпрограммы - Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций всех типов и видов во время их учебной и трудовой деятельности путем повышения пожарной и антитеррористической  безопасности на основе использования современных достижений науки и техники в этой области, готовности образовательных организаций к действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Система оповещения и управления эвакуацией установлена во всех детских садах + система контроля в 10 школе (как в детских садах).
Во всех школах работают органы государственно-общественного управления. Управляющие советы решают вопросы соблюдения законных прав и интересов обучающихся, работников. Комиссионно распределяются стимулирующие выплаты. Внедрена практика публичной отчетности руководителей образовательных организаций.

9 образовательных организаций района (3 – школы, 6 – дошкольные организации) имеют статус региональных инновационных площадок.
Профильное обучение организовано в 7 школах Асиновского района: МАОУ гимназия №2 г.Асино 1 класс включающий в себя 3 профильные группы (30 обучающихся) – технологическая с углубленным изучением математики, физики, информатики, естественнонаучная с углубленным изучением математики, химии, биологии, социально-экономическая с углубленным изучением математики, экономики, право, географии..

МАОУ – СОШ №4 г.Асино 1 класс включающий в себя 3 профильные группы (25 обучающихся) – технологическая , естественнонаучная, универсальная

МАОУ – СОШ с.Ново-Кусково 1 класс универсальный с углубленным изучением математики и русского языка (10 обучающихся) 

МАОУ – СОШ №1 г.Асино 1 класс естественнонаучный с углубленным изучением математики, химии, биологии (29 обучающихся) включающий в себя 1 профильную группу– технологическую с углубленным изучением математики, физики, информатики и ИКТ.

МАОУ – СОШ с.Батурино 1 класс универсальный (7 обучающихся) с углубленным изучением русского языка и математики.

МАОУ – СОШ с.Ягодного 1 класс универсальный (3 обучающихся) с углубленным изучением русского языка и математики.

МБОУ – В(С)ОШ №9 г.Асино 2 класса универсальные (30 обучающихся) с углубленным изучением русского языка и математики.
Общее количество обучающихся, охваченных профильным обучением – 209 человек (96,6% от числа обучающихся на уровне среднего образования). Школа № 4 г. Асино является ресурсно-внедренческим центром инноваций Томской области по реализации проекта «Построение индивидуальной траектории самоопределения обучающихся в области естественно-научного образования (подготовки медицинских кадров)».

Во всех организациях дошкольного образования представлены услуги по «Легоконструированию» и «Робототехнике». Реализуется модель сетевого взаимодействия образовательных организаций города Асино по развитию естественно-научного образования, в рамках Концепции развития естественно-научного образования на 2018-2021 годы, утвержденной постановлением администрации Асиновского района от 18.07.2018 № 1004. МАДОУ ДО ЦТДМ – ресурсный центр по развитию образовательной робототехники.
Развивается уровневое внедрение робототехники: от детского сада к школе, до работы с университетами.


Бюджет Управления образования Администрации Асиновского района на 2020 год принят Решением Думы Асиновского района от 18.12.2019 г. № 306 «О бюджете муниципального образования «Асиновский район» на 2020 год» и составил 667 301,44 тыс.руб. В течение 2020 года вносились изменения бюджетных ассигнований. Дополнительное влияние средств осуществлялось за счет местного и областного бюджетов. 
Бюджетные ассигнования
по образовательным организациям Асиновского района за 2020 год (руб.)
	Финансовое обеспечение деятельности общеобразовательных организаций
	44 547 300,00

	
	
	

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных

общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области
	250 289 700,00

	Финансовое обеспечение деятельности дошкольных организаций
	38 527 000,00

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области
	144 125 100,00

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры, родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования
	282 500,00

	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием
	19 753 900,00

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в части обеспечения расходов на содержание зданий, оплаты коммунальных услуг и прочих расходов, не связанных с обеспечением реализации основных общеобразовательных программ, за исключением расходов на капитальный ремонт, в муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность только по адаптированным основным общеобразовательным программам и муниципальных санаторных общеобразовательных организациях
	2 823 600,00

	Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в части обеспечения расходов на содержание зданий, оплаты коммунальных услуг и прочих расходов, не связанных с обеспечением реализации основных общеобразовательных программ, за исключением расходов на капитальный ремонт, в муниципальных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность только по адаптированным основным общеобразовательным программам и муниципальных санаторных общеобразовательных организациях
	60 000,00

	Поддержка и сопровождение инновационной деятельности в системе общего образования Асиновского района
	214 950,00

	Финансовое обеспечение деятельности организаций дополнительного образования
	37 058 400,00

	Реализация программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	3 057 350,00

	Расходы на питание обучающихся
	1 763 300,00

	Частичная оплата стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Томкой области, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	4 836 800,00

	Стимулирующие выплаты в муниципальных организациях дополнительного образования Томской области
	375 000,00

	Ежемесячная стипендия Губернатора Томской области молодым учителям муниципальных образовательных организаций Томской области
	204 000,00

	Выплата надбавок к должностному окладу педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций
	102 000,00

	Приобретение учебно-методических комплектов в 2020 году для поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов
	4 972 000,00

	Внедрение и функционирование целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях
	2 040 000,00

	Капитальный ремонт муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых требуют комплексного капитального ремонта, проведения реконструкции
	4 560 000,00

	Проведение ремонтных работ в образовательных организациях
	890 000,00

	Капитальный ремонт муниципальных объектов недвижимого имущества (включая разработку проектно документации)
	700 000,00

	Приобретение автотранспортных средств в муниципальные общеобразовательные организации
	1 108 800,00

	Приобретение автотранспортных средств в муниципальные общеобразовательные организации
	1 000 000,00

	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	6 066 900,00

	Создание оптимальных социально-педагогических условий для гармоничного развития одарённых детей и их творческой самореализации
	720 000,00

	Подготовка педагогических кадров для образовательных организаций Асиновского района
	50 000,00

	Поддержка молодых специалистов в системе образования Асиновского района
	312 000,00

	Детские трудовые бригады
	900 000,00

	Организация смен в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием
	825 700,00

	Организация отдыха детей в каникулярное время
	3 517 000,00

	Обеспечение образовательных организаций средствами антитеррористической и противокриминальной защиты
	600 000,00

	Совершенствование системы эколого-биологического образования в Асиновском районе
	50 000,00

	Создание условий для беспрепятственного доступа инвалидов, детей-инвалидов в муниципальные учреждения
	147 550,00

	Капитальный ремонт МБОУ-СОШ с. Ягодное Асиновского района Томской области; Томская область, Асиновский район, с. Ягодное, ул. Школьная, 1Б
	81 776 740,00

	Внедрение дополнительных образовательных программ в МАОУДО ДЮСШ №1 и МАОУДО ДЮСШ №2
	431 000,00

	Приобретение оборудования для малобюджетных площадок ГТО
	990 000,00

	Обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарём, оборудованием и единовременным денежным пособием детей-сирот
	1 294 600,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	5781600

	Финансовое обеспечение муниципальных учреждений
	546 650,00

	 Всего:
	667 301 440,00


В 2020 году в связи с обстановкой по коронавирусной инфекции лагеря дневного пребывания детей не организовывались. 
Все муниципальные образовательные организации имеют статус юридического лица, прошли государственную регистрацию, лицензирование, государственную аккредитацию. По состоянию на 01 января 2021 года имеют статус - 1 казённое учреждение, 20 автономных, 4 бюджетных. 
В 2020 году Управление образования и руководители образовательных учреждений   решили вопросы  материального обеспечения учебно-воспитательного процесса: 

За 2020 год исполнение бюджета составило 98,5%. В сравнении с 2019 годом бюджет 2020 года увеличился на 28,9 %, т.к. в 2020 году было увеличение средней заработной платы у педагогических работников организаций дополнительного образования и увеличение суммы на минимальный размер оплаты труда. На указанные цели были направлены дополнительные средства, как областного так и местного бюджетов. А так же выделены областные и федеральные средства для капитального ремонта школы с. Ягодного.
факт 2008г. – 255839,5 тыс.рублей
факт 2009г. – 254168,43 тыс.рублей
факт 2010г. – 270797,54 тыс.рублей
факт 2011г. – 361873,8 тыс.рублей
факт 2012 –  354671,53 тыс.рублей
факт 2013г. -457229,91 тыс.рублей

факт 2014г. -484828,73 тыс.рублей

факт 2015г. -586437,27 тыс.рублей
факт 2016 г. – 505877,53 тыс.рублей

факт 2017 г. – 517957,23 тыс.руб.

факт 2018 г. – 576953,6 тыс.руб.
факт 2019 г. - 517957,12 тыс. руб.
Бюджет 2020 года был распределен по методике нормативно - подушевого финансирования, данные нормативы учитывали количество обучающихся, количество классов и количество классов-комплектов, на основе муниципальных базовых нормативов с применением корректирующих коэффициентов.
В 2020 году привлечены денежные средства:
-за счет платных услуг в организациях дополнительного образования –5 069,64 тыс.руб.; за счет доходов от собственности – 148,59 тыс. руб.; прочих доходов - 25,00 тыс. руб.
-за счет платных услуг и родительской платы за присмотр и уход в дошкольных организациях –17 654,01 тыс.руб.;

-за счет платных услуг в общеобразовательных организациях и группах ГДО – 3 038,00 тыс.руб.; за счет поступления грантов, премии, добровольных пожертвований – 1 631,84 тыс.руб.;

Комбинат школьного питания заработал 19 061,27 тыс. руб. в связи с введением новой программы питания и федеральным финансированием.
Всего дополнительно собственных доходов:

в 2009 году – 11 454 960,38 рублей,
в 2010 году – 14 013 085,00 рублей,
в 2011 году - 16 273 600,00 рублей,
в 2012 году – 20 557 352,00 рубля,
в 2013 году – 22 232 627,00 рублей,
в 2014 году – 26 211 763,00 рубля,
в 2015 году – 25 541 358,92 рублей, 
в 2016 году – 47 874 700,00 рублей, 
в 2017 году – 49 585 755,08 руб., что на 3,5 % выше  в сравнении с 2016 годом,

в 2018 году – 51 117 921,85 руб., что на 3,0% выше в сравнении с 2017 годом
в 2019 году – 52 235 142,50 руб., что на 2,1% выше в сравнении с 2018 годом.
в 2020 году –  46 628 346,25 руб., что на 10,7% ниже в сравнении с 2019 годом.
В 2020 году исполнялась программа «Развитие образования Асиновского района» 

Подпрограмма 3 «Развитие системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности» 

2009  на сумму – 108,0 тыс. руб. освоено –107, 9 тыс. рублей

2010г  на сумму -300,0 тыс.руб. освоено – 293,052 тыс. рублей увеличена программа на 70%

2011г. на сумму-350,0 тыс.руб. освоено – 340,562 тыс.руб. увеличена программа на 16,2%

2012г. на сумму-350,0 тыс.руб. освоено – 349,743тыс. руб. увеличена программа на 8,6%
2013г. на сумму 380,0 тыс.руб. освоено – 380,0 тыс.руб.
2014г. на сумму 600,0 тыс.руб.освоено - 401,777 тыс. руб. увеличение программы на 63%
2015г. на сумму 815,0 тыс.руб., освоено 814,5 тыс.руб;
2016г. на сумму 720,0 тыс.руб., освоено 698,2 тыс.руб., уменьшение суммы на 11,2%;
2017г. на сумму 720,0 тыс.руб., освоено 719,7 тыс.руб,

2018г. на сумму 720,0 тыс.руб., освоено 720,0 тыс.руб,
2019г. на сумму 984,6 тыс.руб., освоено 982,6 тыс.руб,
2020г. на сумму 720,0 тыс.руб., освоено 332,3 тыс.руб,
Подпрограмма 4

«Подготовка педагогических кадров для образовательных организаций Асиновского района» 

2009  -266тыс.руб.,освоено–265,1тыс.руб.                                                                                                                                   в 2010г - 430,0 тыс. руб. освоено - 368,0 тыс.руб. увеличено в сравнении с 2009г. на 39%
в 2011г -297,12 тыс. руб. освоено - 294,4 тыс.руб. уменьшено в сравнении с 2010г. на 20%

в 2012г -281,0 тыс. руб. освоено–273,33 тыс.руб. уменьшено в сравнении с 2011г. на 5,4%
в 2013г – 245,0 тыс.руб. уменьшено в сравнении с 2012г. на 10,4%

в 2014 г-445,0 тыс.руб. освоено -269,315 тыс.руб. 
в 2015 г-371,0 тыс.руб. освоено -371,00 тыс.руб. 

в 2016 г-380,3 тыс.руб. освоено – 229,7 тыс.руб., 
в 2017г – 300,0 тыс.руб. освоено 223,0 тыс.руб., что в сравнении с 2016 г. меньше на 2,9%,

в 2018г – 165,0 тыс.руб. освоено 164,6 тыс.руб., что в сравнении с 2017 г. меньше на 26,2%. 

в 2019г – 393,3 тыс.руб. освоено 376,4 тыс.руб.

в 2020г – 362,0 тыс.руб. освоено 107,4 тыс.руб.

Мероприятие «Поддержка и сопровождение инновационной деятельности в системе общего образования Асиновского района»

на 2013г. – 371,764 тыс.руб.

на 2014 г.-548,0 - освоено 517,975 тыс.руб.
на 2015 г.-215,0 - освоено 215,0 тыс.руб.

на 2016 г.-255,0 - освоено 251,0 тыс.руб.

на 2017г. 215,0 - освоено 215,0 тыс.руб.

на 2018 г. 215,0 - освоено 215,0 тыс.руб.
на 2019 г. 215,0 - освоено 215,0 тыс.руб.
на 2020 г. 215,0 - освоено 215,0 тыс.руб.
 
В образовательных организациях в 2020 году был продлен в оптимизационных целях режим экономии энергетических ресурсов, расходных материалов, ГСМ, услуг связи. В двух детско-юношеских спортивных организациях проведены оптимизационные мероприятия, которые заключались в следующем: сокращение сторожей и внедрение системы сдачи объектов на сигнализацию, сокращение гардеробщиц и приобретение кабинок для одежды. Средства местного бюджета от оптимизации частично были направлены на укрепление ТМБ и на выплату заработной платы отдельным категориям работников (педагогам и медицинскому персоналу). За период 2020 года были продолжены оптимизационные мероприятия во всех остальных образовательных организациях, средства которых направлены на повышение средней заработной платы педагогическим работникам, что в сумме составило:
	общее образование
	2025,7 тыс.руб.

	дошкольное образование
	864,8 тыс.руб.

	дополнительное образование
	240,7 тыс.руб. (в т.ч. оптимизация на повышение ср.заработной платы медицинскому персоналу в сумме 44,2 тыс.руб.)


Управление образование обеспечило сохранение заработной платы педагогических работников в 2020 году с учётом сохранении уровня качества предоставления муниципальных услуг и с учётом доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования до средней заработной платы педагогических работников общего образования.
	Категория персонала
 
	Средняя численность работников
	Средняя заработная плата за 2020 год, рубль

	ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Всего работников
в том числе:
	356,2
	26 659,93

	административно-управленческий персонал
	15,7
	49 809,0

	педагогические работники дошкольных образовательных организаций
	158,9
	31 904,0

	прочий персонал
	181,6
	20 070,04

	ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Всего работников
в том числе:
	555,1
	29 499,79

	административно-управленческий персонал
	46,6
	49 728,72

	педагогические работники общеобразовательных организаций
	291,2
	34 282,1

	прочий персонал
	217,3
	18 753,0

	ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Всего работников
в том числе:
	78,9
	27 964,45

	административно-управленческий персонал
	9,1
	45 474,36

	педагогические работники образовательных организаций дополнительного образования детей
	31,4
	32 432,9

	прочий персонал
	36,4
	19 566,0

	средний медицинский персонал
	2
	30 991,7


По состоянию на 01 января 2021 года в Асиновском районе функционирует 8 дошкольных образовательных организаций, расположенных в черте города, которые посещают 1452 ребенка в 54 группах.
Развивается система дошкольного воспитания при общеобразовательных организациях, функционируют 8 групп дошкольного образования, которые посещают 345 детей. 

Во всех образовательных организациях выполнен текущий ремонт зданий, произведены замеры сопротивления изоляции, проведена обработка чердачных помещений огнезащитным составом, подготовлены к отопительному сезону котельные, заготовлено топливо, благоустроены территории учреждений, во всех организациях установлено видеонаблюдение. Регулярно проводится пропитка деревянных чердачных помещений, замена и обновление огнетушителей. Во многих школах освещённость в кабинетах приведена в соответствии с требованиями СанПиН.

Из резервного областного фонда выделены денежные средства следующим образовательным организациям:

- МБОУ СОШ №1 на укрепление ТМБ – 50,0 т.р. (акустическая система);
- МБОУ СОШ с.Ягодного на укрепление ТМБ – 429,27 т.р. (компьютеры, мебель);
- МАОУ ООШ №5 на укрепление ТМБ – 169,99 т.р.; на приобретение спортивных снарядов, экипировки, витрины для школьного музея);
- МБДОУ детский сад «Рыбка» на укрепление ТМБ – 20,0 т.р. (зеркальная камера);

- МАОУ ДО ЦТДМ на укрепление ТМБ – 100,0 т.р. (карт трековый);

- МАОУ ДО ДЮСШ №2 на приобретение спортивного инвентаря и экипировки – 50,03 т.р.(ботинки лыжные, палочки лыжные, зимний банан);

Отклонения: Все субсидии и межбюджетные трансферты использованы на 99,5 %. Сложился остаток областных средств в сумме 3 072 361,33 рубля, который в начале 2021 года был возвращен в бюджет Томской области. Отклонения сложились за счёт изменения количества численности учеников, а также педагогов и учителей и за счет неисполнения показателей по заключенным соглашениям с Департаментом общего образования Томской области.
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