П Р О Т О К О Л №3
заседания трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Асиновском районе

г. Асино









        27.12.2019 г.
11-00 ч.

Здание администрации Асиновского района

301 каб.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

От администрации Асиновского района:
	Сух Татьяна Викторовна

Ходкевич Оксана Николаевна
	- заместитель Главы администрации Асиновского района по экономике и финансам, сопредседатель;

-  начальник отдела социально-экономического развития администрации Асиновского района;


	Комарова Ольга Юрьевна

	- специалист 1 категории по трудовым отношениям отдела социально-экономического развития администрации Асиновского района;



От работодателей:
	Бажина Светлана Владимировна 

От профсоюзов:
Энс Татьяна Иннокентьевна
Смирнова Ирина Александровна

Альшина Светлана Анатольевна
Приглашенные:
Ударцева Оксана Сергеевна
	- Генеральный директор ООО «Беловодье» - сопредседатель.
- председатель профсоюза работников народного образования;
- председатель РК профсоюза работников культуры;
- председатель профсоюза работников здравоохранения.

- директор ОГКУ ЦЗН города Асино




ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Обеспечение трудовых прав граждан предпенсионного возраста.

Ударцева Оксана Сергеевна – директор ОГКУ ЦЗН города  Асино;

2. Подведение итогов работы районной трехсторонней комиссии за 2019 г.
Стороны трехсторонней комиссии от Администрации Асиновского района, от профсоюзных организаций и от работодателей;
3. О плане работы районной трёхсторонней комиссии на 2020 г.
Комарова О.Ю. – специалист 1-ой категории по трудовым отношениям отдела социально-экономического развития администрации Асиновского района;
4. О проекте бюджета МО «Асиновский район» на 2020 год и плановый период.
Сух Т.В. - Заместитель Главы администрация Асиновского района по экономике и финансам;

5. Прочее.
СЛУШАЛИ:

Ударцеву Оксану Сергеевну об обеспечении трудовых прав граждан предпенсионного возраста.

В связи с проведением пенсионной реформы с 2019 года в ряде законодательных актов было закреплено новое понятие предпенсионный возраст, который устанавливается за 5 лет до возраста, достижение которого дает право на пенсию по старости или досрочной пенсии. Законодательное закрепление такого термина необходимо для определения категории лиц – предпенсионеров, которым в связи с повышением пенсионного возраста будут предусмотрены дополнительные льготы.

Обучение направлено на приобретение или развитие имеющихся знаний, компетенций и навыков для сохранения и поддержки занятости граждан предпенсионного возраста. На организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста регион на условиях софинансирования получил средства федерального бюджета. Граждане предпенсионного возраста, как ищущие работу, так и работники организаций смогут бесплатно повысить квалификацию или получить новые профессиональные навыки. В Асиновском районе активное участие приняли специалисты: из сферы здравоохранения (20 человек), тепловой компании (Энергия Т1, Т2, Т3), детского дома и социальной защиты.
Инспекция по труду оказывает консультации для граждан предпенсионного возраста. За второй квартал 2019 года поступило 1259 звонков. Из них 663 звонка о нарушении трудовых прав работодателем. 
РЕШИЛИ:

Приять информацию к сведению.
СЛУШАЛИ:
Подведение итогов работы районной трехсторонней комиссии за 2019 год. 
Комарова О.Ю. - В течение 2019 года  было проведено 3 заседания районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. Были рассмотрены важные вопросы о доступности детского дошкольного образования, в том числе яслей, об итогах организации отдыха и занятости детей и подростков в каникулярный период, а также вопросы о мероприятиях по внедрению профессиональных стандартов на предприятиях Асиновского района. Присутствующие на заседании имели возможность высказать свою точку зрения и задать интересующие вопросы. 

Внесли в постановление администрации Асиновского района от 11.03.2013 г. №532 «О составе представителей администрации Асиновского района в районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» следующие изменения: Слова  «Какорина Ольга Анатольевна» заменить на «Ходкевич Оксана Николаевна – начальник отдела социально-экономического развития администрации Асиновского района». 

Также добавили в состав профсоюзов  Альшину Светлану Анатольевну – представителя профсоюза работников здравоохранения.
Энс Т.И. добавила: План работы комиссии на 2019 год выполнен, все намеченные вопросы были рассмотрены.
РЕШИЛИ:

Принять информацию к сведению.
СЛУШАЛИ:
Сух Т.В. о проекте бюджета МО «Асиновский район» на 2020 год и плановый период.
Все обязательства, которые были приняты на 2019 год - выполнены в полном объеме.

По расходам принимали участие в двух сферах: образования и культуры. На 2020 год поставлено тоже самое, только добавится еще водозабор.
В 2019 году была открыта новая библиотека в микрорайоне  Лесозавод. Также на ул. Тельмана  состоялось открытие первой модульной библиотеки. Кинотеатр «Восток» оборудован новым светодиодным экраном. Производится капитальный ремонт ДЮСШ2, завершился монтаж спортивного оборудования для сдачи норм ГТО. Также открыли 2 Точки Роста на базе школ в с. Ягодном и с. Ново-Кусково в рамках региональной программы «Современная школа» и нацпроект «Образование».
Наш район участвовал и продолжает участвовать в программе по  расселению жильцов из ветхого и аварийного жилья. Был введен в эксплуатацию «бюджетный дом», квартиры выделились двум молодым специалистам из МЦНТ и КСД, педагогу школы и семье врачей. 

Перспективы на 2020 – 2022 гг.:
· Открытие еще двух Точек Роста на базе Гимназии №2 и школы №4;

· Капитальный ремонт школы в с.Ягодном;

· Строительство бюджетного дома;
· Капитальный ремонт ДК «Восток». Продолжится ремонт дома культуры в с. Ново-Кусково. Планируется ремонт домов культуры сел Больше-Дорохово и Ягодное.

· На полигон: станция сортировки отходов и ремонт полигона.

· Ремонт спортивных залов школ в с. Больше-Дорохово и с. Ягодное.

РЕШИЛИ

Принять информацию к сведению.
СЛУШАЛИ: 
Комарову О.Ю. о плане работы районной трехсторонней комиссии на 2020 год. 
Ознакомление членов комиссии с планом работы на 2020 год. В случае если у членов трехсторонней комиссии в течение года появятся дополнительные вопросы, которые они хотели бы рассмотреть на заседаниях комиссии, то можно дополнить план данными вопросами. 
РЕШИЛИ
По рекомендации Энс Т.И. добавить в план работы на 2020 год вопросы о разработке проекта соглашения о социальном партнерстве между администрацией Асиновского района и профсоюзами.
	Заместитель Главы администрации 

Асиновского района 

по экономике и финансам

	         Т.В. Сух


	Секретарь комиссии
	        О.Ю. Комарова


